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Presente

Por medio de la presente reciba un cordial saludo y a su vez le informo sobre mis
actividades realizadas en el mes de junio del 2016 dentro de la estrategia Mujeres Avanzando

Rumbo al Bienestar del gobierno del Estado.

A continuacion describo las diversas actividades que desempefié en el marco de la estrategia

Mujeres Avanzando.

Brindé orientaciones psicologicas en las diversas caravanas de la estrategia y brindando
orientacion psicoldgica y canalizacién a mujeres en diversas situaciones. En lo que respecta a mi
asistencia al seguimiento de la estrategia a través de los puntos rosa realizados en las diferentes
colonias, desempefi¢ mi labor como tallerista y en la logistica para el adecuado registro de

asistencias.

Aunado a ello, desarrollé actividades logisticas y administrativas, tales como la actualizacién de
la base de datos para el listado de las mujeres asistentes a los puntos rosa del afio; asi también
abon¢ al disefio de talleres y los Términos de Referencia de una meta. Finalmente, realicé
guardias en el IJM en las que brindé orientaciones psicologicasOtras de las actividades fue la
imparticion de talleres y participacion en logistica de su implementacién. Se aplicé el taller de

sensibilizacién de “Cultura de la paz y la no violencia” a estudiantes.
Asi también aboné al disefio y elaboracion de carta descriptiva de talleres.

En cuanto a las fortalezas de la estrategia, sobresalen las actividades de graduacién en los que se
interactua profundamente con las mujeres, quienes hacen un repaso y comparten lo que
aprendieron en cada uno de sus puntos rosa. Aunado a que los comentarios obtenidos de este

evento, por parte de las mujeres asistentes ofrecen referencias gratas y de agradecimientos.

Después de este primer contacto, esté la oportunidad de tener un seguimiento de las mujeres que

son atendidas. Esto con la finalidad de obtener casos de éxito que nos permitan conocer el
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impacto que una orientacion psicoldgica puede llegar a tener en las mujeres y valorar la utilidad

de las mismas.

Las debilidades que encuentro son referentes al ejercicio de las actividades, han sido la falta de
materiales. Tales como plumones para la elaboracion de los reconocimientos personalizados,
sellos de fecha y nombre del taller que permitan un registro mas agil de las asistencias a punto
rosa de las mujeres y en algunas graduaciones no se les han entregado playera a todas las

mujeres, ya que solo se lleva la cantidad de playeras correspondiente a las mujeres confirmadas.

Considero que la mayor amenaza que enfrenta Mujeres Avanzando, es que esta estrategia sea
considerada por las mujeres parte de ella, como un programa asistencialista, y no de
empoderamiento, debido a la entrega de productos de insumo que se les regala condicionandoles

su asistencia.

Sin maés por el momento, agradezco la atencion y quedo a sus drdenes.
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